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13.1.1. Formular normatividad interna del caracter
procedimental que establezca los pardmetros y procedimientos
en los métodos que permita el disefio, implementacion, funcion
y autoevaluacion del Estandar.
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13.1.3. Difusién de los Procedimientos y responsabilidades a
cargo de los funcionarios Publicos.
14.1.1. Formular normatividad interna del caracter
procedimental que establezca los parametros y procedimientos
en los métodos que permita el disefio, implementacion, funcion
y autoevaluacion del Estandar.
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14.1.4. Definicién de las decisiones a tomar o las acciones a
realizar en caso ineficiente de los controles.

14.1.5. Definicion de los parametros que obliguen a la revisién
periddica y adaptacion de los Controles a las diferentes
circunstancias que puede atravesar la Institucion.




15.1.1. Formular normatividad interna del caracter
procedimental que establezca los parametros y procedimientos
en los métodos que permita el disefio, implementacion, funcion
y autoevaluacion del Estandar.
15.1.2. Disefio de indicadores de resultados, coherentes con
los objetivos definidos en los Planes y Programas de la
Institucion.
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7 15.1.6. Definicion de parametros que obliguen a la revision de
E los indicadores en forma periodica y su adaptacion a las
& diferentes circunstancias que pueden afectar la Institucion.
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o] 16.1.1. Formular normatividad interna del caracter
'E procedimental que establezca los parametros y procedimientos
0 en los métodos que permita el disefio, implementacion, funcion
o i :
y autoevaluacion del Estandar.
16.1.2. Formulacion de norma interna para la adopcion del Egiipe M,EClP_ St
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capacitacion tendientes a fortalecer el uso del Manual de
Operacion.
16.1.5. Definicion de parametros que obligan a la revision
periddica del Manual de Operacion y a su actualizaciér}
permanente. 3
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