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4.1. De acuerdo a los criterios de evaluacion, la Unidad
Académica ha implementado en forma efectiva los estandares |5.1. No se evidencian debilidades sustanciales.
del Componente Corporativo de Control de Evaluacién ‘

- INMEDIATAS: - DE CORTO PLAZO:

* Realizar el monitoreo continuo y las actualizaciones en forma|. Ejecutar los planes de mejoramiento de conformidad a los
ermanente,considerando que el Componente Corporativo cuenta con : p i i =T

5na calificacion de 6.00 gon i inteprpretacién dF; ADECUADO, de plazos de ejecucion e indicadores de cumplimiento especificos
acuerdo al rango de interpretacion y criterios de evaluacion. establecidos, teniendo en cuenta el alcance de los mismos.

- DE MEDIANO PLAZO:

* Efectuar el seguimiento a las acciones de mejoramiento de
forma efectiva del Componente Corporativo de Evaluacion.

- DE LARGOQ PLAZO:

* Realizar el mt(\‘n reo constan
/‘_ \] o
[ ‘ﬁ~~_ a/h

el Componente Corporativo.
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