MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP -
COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL DE EVALUACION

COMPONENTE: PLANES DE MEJORAMIENTO

ESTANDAR: PLANES DE MEJORAMIENTO INDIVIDUAL

FORMATO: Planes de Mejoramiento Individual

N°: 214 e o i g e St e s s e St e S e e e e —
AREA ORGANIZACIONAL (1):

AREA ORGANIZACIONAL (1): A nivel Institucional,

OBJETIVO PERIODO DE EJECUCION SEGUIMIENTO

4- Fortalecer el|Direccion de Observaciones |Realizacion de Particinacién
cumplimiento de|Administraci en los registros|capacitaciones Mejorar el . P
i < 1 - o minima del 90
los deberes y|on y de llegadas|para incentivar el{cumplimiento odel
obligaciones Finanzas, tardias, elcumplimiento  de|de los deberes fl:ncionario eri % 100% jun-18 jun-19
laborales de los|Direccion de irregularidades [los deberes y|y obligaciones e lomadas
funcionarios  y|Bienestar en su registrojobligaciones del|laborales establjeci A
docentes. Institucional. de asistencia  |funcionario.

12
semanas

En forma
semestral

Humanos y
financieros

__|[FECHA REVISION:

Elaborado por: Econ. Antonio Ismael Moraez Fecha: Agosto 2018

Revisado por: Lic. Luz Marilda Bertoni Fecha: Agosto 2018

7 ] QUL %
Aprobado por: Ing. M.Sc. Eustaquio Alcides Martinez Jala[ ' S Fecha: Agosto 2018
LY AR G




