MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP -
COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL DE GESTION

COMPONENTE: INFORMACION )
ESTANDAR: SISTEMAS DE INFORMACION
FORMATO: Analisis Sistemas de Informacién — Consolidado Institucion

Ne: 118
(1) VALORACION (PUNTAJE) : 3,99
(2) INTERPRETACION SATISFACTORIO

(3) Evaluacién General a los Criterios Base de Existencia e Implementacion de Estandar de Control

En base a la de Encuesta Percepcién del Estandar de Control "SISTEMAS DE INFORMACION", en la interpretacion y
conocimientos de los criterios definidos en el Formato 114 "Encuesta de Opinién - Sistemas de Informacién por
Macroproceso/Proceso", la INSTITUCION obtuvo una calificacidn global de 3,99 con rango de interpretacion
"SATISFACTORIO".

Dicho resultado demuestra un alto grado de percepcion y evidencia que los encuestados tienen conocimientos de la
aplicacion de los criterios definidos en el mecanismo utilizado al interior de la Institucion en su accionar cotidiano.

No obstante, para llegar a un nivel méas importante se debe redisefiar estrategias y acciones para delimitar los ajustes
correspondientes.

(4) Acciones de Diseio e Implementacién (5) Acciones de Ajuste a la Implementacion |

1. Los sistemas de informacion de Ia Institucién/Dependencia
deberan estar conformados por la combinacion de los
siguientes Elementos:

* Estadisticas de la  operacion propia de la
Institucién/Dependencia.

* Presupuestos

* Registros contables

* Nomina y Administracion de Personal

* Un sistema de Control de Gestion de los Procesos, abierto a
la Institucién/Dependencia

2. Establecer niveles y prioridades en |Ia captura vy
procesamiento de datos, y salidas de informacién en los
sistemas de informacion.

3. Los sistemas de informacién deberan garantizar el acceso a
la informacién siempre que el usuario lo requiere.

4. Disponer de un equipo de cémputo que dirija y coordina
Operaciones de los Sistemas de Informacion, y soporte las
funciones del mismo .

5. Contar con hardware suficiente y necesario para apoyar las
operaciones.

6. Desarrollar programas a la medida de las necesidades de la
Institucion/Dependencia que capturen y procesen los datos
eficientemente.

7. Identificar y definir a_los funcionarios que administran,
operan, alimentan y B‘t}ﬁgén_fbé'é‘rstgmas de informacion.

El Comité de Control Interno y el Equipo MECIP
deberan definir y ejecutar actividades de seguimiento,
monitoreo y de ajustes segun las necesidades que
surgen el en proceso de implementacién del MECIP.
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