MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP - 'MECIP .

COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL DE GESTION

COMPONENTE: COMUNICACION
ESTANDAR: RENDICION DE CUENTAS
FORMATO: Formulacion del Estandar de Control — Rendicion de Cuentas por Macroproceso o Proceso/Procedimiento

N°: 137
MACROPROCESO: Macroprocesos Estratégicos, Misionales y de Apoyo — Consolidado Institucién CODIGO:
PROCESO: CODIGO:
PROCEDIMIENTO:
Ne. (1) Necesidades de Ajuste, Redisefio o Disefio para la (2) Criterios (3) Parametrizacién de los Criterios (4) Politicas para

Adecuada Implementacién Operativizacién del Estandar

1- Acciones en medios masivos (espacios

La Institucion debera mejorar en la socializacién de la 1- TN — Medios |radiales, televisivos o escritos)

utilizacién de los diversos medios masivos de comunicacion

) 2 : o S . Masivos 2- Acciones en medi i
1 |que permiten a la ciudadania el ejercicio del control ciudadano 2 P — iodivs lcartstors boleti op mternosbr(lntl_'anet,
a través de la observacion, entendimiento y evaluacién de las R iodi s .° 4 lnes- 4 9 pu |czi|c:|ones
decisiones y la conducta de los funcionarios. o ponodicas, omisoras Intornah. eapaciss no

convencionales, etc.)

La Rendicion de Cuentas se debe enfocar desde la
perspectiva:
» De sus usos sociales y de su articulacion con dimensiones

5 liaves dolavidadelasociedad, 1- Pertinencia con la|1- Pertinencia y oportunidad en los procesos

- De una economia politica de la comunicacién. comunidad. de rendicién de cuentas a la comunidad. DEFINICION DE POLITICAS DE
« De sus especificidades tecnoldgicas, institucionales vy RENDICION DE CUENTAS
organizacionales. INTERNAS Y EXTERNAS.

Se deben mejorar la socializacién al interior de las

Direcciones sobre los Medios de Comunicacién utilizados 1- Campanas Internas {de caracter

1- Campaiias Internas.

" para la Rendiciéon a fin de optimizar y llegarle mejor a la promocional, a través de los medios internos).
ciudadania en general.
Se debe definir y reglamentar estrategia o procedimiento para 1- Definicion de la Dependencia, niveles de
4 la rendicion de cuentas a la ciudadania respecto a: la|1- Responsabilidad _-deiautoridad, niveles de responsabilidad o cargos

utilizacion dada a los recursos que le fueron asignados; los|Ejecucion
resultados de la Gestion; Planes y Programas/.‘

nsables de la implementacion de los
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